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Esta Dirección hace patente su compromiso de para aumentar la satisfacción de nuestros clientes, 
a través del desarrollo e implantación de un sistema integrado de gestión en Seguridad y salud en 
el trabajo y de la calidad, según los criterios de las normas internacionales UNE-EN ISO 
45001:2018 y UNE-EN ISO 9001:2015, así como la mejora continua de su eficacia. 
El Modelo de Gestión Integrado implantado por MESAL MONTAJES ELÉCTRICOS INDUSTRIALES, 
S.L. el cual está orientado a satisfacer en grado máximo a nuestros clientes, y asegurar que los 
trabajadores tengan los cuidado en salud y seguridad en los puestos de trabajo, por lo que está 
basado en los siguientes principios: 
 
 Cumplir con los requisitos acordados con el cliente, en particular los relacionados con las 

especificaciones técnicas de la prestación de sus servicios y sus plazos de ejecución. 
  
 Garantizar el cumplimiento de los requisitos derivados de la reglamentación y normativa 

aplicable a nuestra actividad, y en particular, aquellos relacionados con la salud y seguridad en el 
trabajo. 

 
 Mejorar de forma continua la eficacia del sistema integrado de gestión implantado en nuestra 

organización, orientado a conseguir la mayor satisfacción del cliente, mediante la evaluación 
periódica de los resultados y de los aspectos de salud y seguridad de nuestro equipo de trabajo 
derivados de nuestra actividad. 

 
 La integración de la Prevención de Riesgos Laborales es tarea y responsabilidad de todos y cada 

uno de los que trabajamos en MESAL MONTAJES ELÉCTRICOS INDUSTRIALES, S.L. siendo la 
Dirección y los mandos intermedios quien liderará el esfuerzo, y aportarán todas las posibles 
mejoras para conseguir que sus puestos de trabajo sean cada día más seguros. Adquiriendo el 
compromiso de mejora continua, así como la consulta y participación de todos los empleados.  

 
 Comunicar y hacer llegar a todos y cada uno de los trabajadores de MESAL MONTAJES 

ELÉCTRICOS INDUSTRIALES, S.L. los objetivos de la organización en materia preventiva y las 
medidas a adoptar para conseguirlos. 

 
 Maximizar la eficacia en todas las actividades de “MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE 

INSTALACIONES ELÉCTRICAS EN BAJA TENSIÓN (INSTALACIONES INDUSTRIALES). 
MANTENIMIENTO DE SUBESTACIONES Y MONTAJE DE LÍNEAS SUBTERRÁNEAS DE MEDIA 
TENSIÓN.” 

 
 Motivar a todo el personal de MESAL MONTAJES ELÉCTRICOS INDUSTRIALES, S.L. en el 

cumplimiento de sus funciones y responsabilidades. 
 
 Asegurar los recursos materiales y humanos de MESAL MONTAJES ELÉCTRICOS INDUSTRIALES, 

S.L. para que las actividades se puedan lleven a cabo de forma óptima. 
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